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CONVOCATORIA AL RECONOCIMIENTO AL MERITO COMO

SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL DE MORELIA, MICHOACAN-2025

El Ayuntamiento de Morelia, Michoacdn a través del Comité de Integridad Publica y Etica con
fundamento en el articulo 33 de los Lineamientos del Comité de Integridad Publica y Etica del
Ayuntamiento y 12, fraccién IV del Cédigo de Integridad Publica y Etica del Ayuntamiento de
Morelia y, en el marco de la celebracion del Dia del Empleado Municipal.

CONVOCA

A todas y todos los servidores publicos de la Administracion Publica Municipal de Morelia a
participar en el:

PROCESO DE ELECCION PARA EL “RECONOCIMIENTO AL MERITO COMO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL DE MORELIA, MICHOACAN-2025"

El proceso de eleccidn se regird de acuerdo con las siguientes:

BASES

De la publicacion de la presente Convocatoria.

La presente Convocatoria entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el CIPE y su
publicacion en el micrositio https://contraloria.morelia.gob.mx/comite-de-integridad/



https://contraloria.morelia.gob.mx/comite-de-integridad/

De las Personas Participantes.

a. Podran ser elegibles todas las personas Servidoras Publicas adscritas a las Dependencias
y Entidades de la Administracién Publica Municipal de Morelia.

b. Se exceptla de ser registrado, postulado, evaluado y votado a todo el personal que ocupa
cargos previstos en la Estructura Organica Municipal, los Secretarios Generales de los
Sindicatos del H. Ayuntamiento y todo el de la Contraloria Municipal.

c. Los participantes deberan contar con una antigiledad minima de 3 tres anos en la
Administracion Publica Municipal.

d. Seestén desempefiando un empleo, cargo, comisidn o funcién, en cualquier Dependencia
y Entidad del H. Ayuntamiento de Morelia, y que se distingan por: ser un buen ejemplo
de comportamiento integro, ético y de servicio y, destacarse por sus principios y valores
institucionales de manera practica en el desempefio de sus funciones.

De los Requisitos para Participar.

a. Autopostularse o ser postulado.
b. Estar debidamente registrado y evaluado.

c. Tener una antigiedad minima de tres afios en el desempefio de un empleo, cargo,
comisién o funcién en la Administracidn Publica Municipal de Morelia, debidamente
acreditada.

d. Haber cumplido con su declaracion patrimonial y de intereses en el Sistema de Evolucién
Patrimonial del Municipio de Morelia del ejercicio inmediato anterior.

e. No tener procedimientos ni sanciones por faltas administrativas.

f. Haber presentado ante el CIPE la Carta Compromiso y de Confidencialidad de
conocimiento y cumplimiento debidamente firmadas del Cddigo de Integridad Publica y
Etica del Ayuntamiento de Morelia y los Lineamientos del Comité de Integridad Publica y
Etica del Ayuntamiento de Morelia.




Tercera

De la Postulacion, Registro y Evaluacion de Postulados.

a. Los interesados en participar podran autopostularse o bien ser postulados por sus
compafieros de trabajo cuando cumplan con los requisitos de la Base Segunda y
consideren que son merecedores de recibir el reconocimiento.

b. Los postulados podran ser registrados y evaluados en la plataforma de Google Forms
elaborada por el CIPE para tal efecto.

c. lLa plataforma estara disponible en el micrositio del CIPE
https://contraloria.morelia.gob.mx/comite-de-integridad/ para el registro y evaluacion de
postulados y estard activa el dia 31 de marzo de 2025 de las 00:00 a las 23:59 horas.

d. La Secretaria del Ayuntamiento certificara el cierre de la votacion en la plataforma.

e. La Secretaria Técnica del CIPE validard los registros, el cumplimento de los requisitos y la
debida evaluacion de los postulados.

De los Postulados parala Eleccion.

Serdn considerados para el proceso de eleccidon los postulados registrados que hayan
cumplido con todos los requisitos establecidos en la Segunda Etapa de la presente
Convocatoria y que hayan sido evaluados respecto a sus principios, valores y reglas de
integridad en su desempeno por todas las personas Servidoras Publicas mediante la
plataforma digital respectiva.

De los Resultados. Primera Fase

a. Las 10 personas Servidoras Publicas (5 mujeres y 5 hombres) que obtengan el mayor
numero de postulaciones y puntaje en la evaluacién en la etapa anterior seran
consideradas como postulados finalistas.
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b. En caso de que exista un empate, se tomara como criterio de desempate la antigliedad
del Servidor Publico en la Administracién Publica Municipal.

c. Encaso de que el empate persistiera la Presidenta del Comité debera hacer uso del voto
de calidad.

De los Resultados. Segunda Fase

a. LaSecretaria Técnica del CIPE, solicitara a la Direccion de Recursos Humanos el envio de los
nombres completos, semblanzas y fotografia de frente, en formato digital de alta
resolucion de las personas Servidoras Publicas que resultaron finalistas.

b. Los nombres completos, semblanzas y fotografias de las 10 personas Servidoras Publicas
Municipales que resultaron finalistas seran publicados en el micrositio de CIPE micrositio
del CIPE https://contraloria.morelia.gob.mx/comite-de-integridad/, para conocimiento de

las y los demas servidores publicos del 12 al 20 de abril de 2025.

c. Los 10 finalistas podran ser votados por todos los Servidores Publicos del Ayuntamiento
gue asi lo decidan.

d. La plataforma para la votacion estara disponible en el micrositio del CIPE
https://contraloria.morelia.gob.mx/comite-de-integridad/ y serd activada el dia 21 de abril
de 2025 de las 00:00 a las 23:59 horas.

e. La Secretaria del Ayuntamiento certificara el cierre de la votacion en la plataforma.
f.  Los 3 tres finalistas con mayor nimero de votos seran considerados ganadores.

g. La plataforma de votacidon sera analizada por la Secretaria Técnica del CIPE para la
validacién de los resultados.

h. En caso de empate se aplicaran los mismos criterios de desempate indicados en Base
Quinta, Primera Fase, incisos b) y c) de la presente Convocatoria.
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De la Notificacion de los Resultados y la Premiacion

a. Los resultados de la votacion, seran notificados directamente a los 3 tres ganadores
dentro de los 3 tres primeros dias siguientes a la votacidn, junto con el mecanismo para
su asistencia a la ceremonia de premiacion (hora vy lugar).

b. La premiacion se realizara el dia 29 de abril de 2025

c. Una vez realizada la premiacion cada Dependencia o Entidad podra publicar en su sitio

web oficial a los ganadores.

Transitorios.

a. UNICO. Las situaciones no previstas en la presente Convocatoria seran resueltas por el CIPE.

La Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Morelia, es la responsable de la proteccion y el tratamiento de los datos personales recabados
a través de la presente convocatoria, los cuales serdn utilizados para los fines establecidos en la misma, asi como ser publicada como
propaganda gubernamental en https://contraloria.morelia.gob.mx/comite-de-integridady/.

De conformidad con lo establecido en el Capitulo 8, articulo 33 de los Lineamientos del Comité de Integridad Publica y Etica del Ayuntamiento(y
con la finalidad de reconocer el comportamiento apegado a los Valores, Principios y Reglas de Integridad de las personas servidoras publicas
del Ayuntamiento de Morelia.

No serd transferido ningtn otro dato personal, salvo en los supuestos establecidos por los articulos 14, 18 y 66 de la Ley de Proteccidn de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Michoacdn de Ocampo. Consulta los avisos de privacidad integral en el siguiente
link: https://www.morelia.gob.mx/transparencia/
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